
 

Das Bundeskabinett beschließt die Sozialversicherungsrechengrößen 2024  

Nachfolgend tabellarisch die Werte:  

                Alte Bundesländer                      Neue Bundesländer  

Rechengrößen  2023 2024 2023 2024 
BBG in der Renten- und 
Arbeitslosenversicherung  

p.a. 
p.m.  

87.600,00 € 
7.300,00 € 

90.600,00 € 
7.550,00 €  

85.200,00 € 
7.100,00 € 

89.400,00 € 
7.450,00 € 

BBG in der Kranken- und 
Pflegeversicherung  

p.a.  
p.m. 

59.850,00 € 
4.987,50 €  

62.100,00 € 
5.175,00 € Bundeseinheitlich 

Bezugsgröße  
(§ 18 SGB IV) 

p.a.  
p.m. 

40.740,00 € 
3.395,00 € 

42.420,00 € 
3.535,00 €  

39.480,00 € 
3.290,00 € 

41.580,00 € 
3.465,00 € 

Allgemeine Jahres-
arbeitsentgeltgrenze  
(§ 6 Abs. 6 SGB V)  

p.a.  
p.m. 

66.600,00 € 
5.550,00 € 

69.300,00 € 
5.775,00 € 

Bundeseinheitlich 
Besondere Jahres-
arbeitsentgeltgrenze  
(§ 6 Abs. 7 SGB V)   

p.a.  
p.m.  

59.850,00 € 
4.987,50 € 

62.100,00 € 
5.175,00 €  

                 

                 

 

 

 

4 % der BBG West (Recht 
auf Entgeltumwandlung 
gem. § 1a BetrAVG) 

p.a.  
p.m. 

3.504,00 € 
292,00 € 

3.624,00 € 
302,00 € 

Bundeseinheitlich  

8 % der BBG West 
(maximaler Förder-
rahmen nach  
§ 3 Nr. 63 EStG) 

p.a.  
p.m.  

7.008,00 € 
584,00 € 

 
7.248,00 € 

604,00 € 
 

Vervielfältiger  
(§ 3 Nr. 63 S. 3 EStG)   max. 

35.040,00 € 
max. 

36.240,00 € 
Nachholregelung bei 
entgeltlosen Zeiten  
(§ 3 Nr. 63 S. 4 EStG) 

 
max. 

70.080,00 € 
max. 

72.480,00 €  

Förderung nach  
§ 100 EStG  
Maximales Brutto 
Arbeitgeberbeitrag 
 

 
 
p.m. 
p.a. 
 

 
 

2.575,00 € 
mind. 240,00 € 
max. 960,00 € 

 
 

2.575,00 €  
mind. 240,00 € 
max. 960,00 €  

Abfindungshöchst-
grenzen nach  
§ 3 BetrAVG 
Rente 
Kapitalleistung 

 
 
p.m. 

 
 
 

33,95 € 
4.074,00 € 

 
 
 

35,35 € 
4.242,00 € 

 
 
 

32,90 € 
3.948,00 € 

 
 
 

34,65 € 
4.158,00 € 

Höchstgrenzen bei 
Insolvenzsicherung  
(§ 7 Abs. 3 BetrAVG) 
Rente  
Kapitalleistung  

 
 
p.m.  

 
 
 

10.185,00 € 
1.222.200,00 € 

 
 
 

10.605,00 € 
1.272.600,00 € 

 
 
 

9.870,00 € 
1.184.400,00 € 

 
 
 

10.395,00 € 
1.247.400,00 € 



 

Freigrenze für 
Beitragspflichtige 
Leistungen (§ 226 Abs. 2 
Satz 1 SGB V)  
 
Rente (1/120 der mtl. 
Bezugsgröße) 
Kapitalleistung  

 
 
 
 
 
p.m.  

 
 
 
 
 
 

169,75 € 
20.370,00 € 

 
 
 
 
 
 

176,75 € 
21.210,00 € 

 
Bundeseinheitlich 

Freibetrag für 
betriebliche 
Altersversorgung (§ 226 
Abs. 2 Satz 2 SGB V) 
Rente (1/120 der mtl. 
Bezugsgröße)  
Kapitalleistung 

 
 
 
 
p.m. 

 
 
 
 
 

169,75 € 
20.370,00 € 

 
 
 
 
 

176,75 € 
21.210,00 € 

Bundeseinheitlich  

1/160 der Bezugsgröße 
West (§ 1a Abs. 1 S. 4 
BetrAVG) 

p.a. 
p.m. 

254,63 € 
21,22 € 

265,13 € 
22,09 € 

Höchstgrenze des 
Übertragungswertes für 
das Recht auf Portabilität 
(§ 4 Abs. 3 S. 1 Nr. 2 
BetrAVG) 

p.a. 

 
 

87.600,00 € 

 
 

90.600,00 € 

Höchstgrenzen für 
externe Teilung  
(§ 17 VersAusglG) 

p.a. 
 

87.600,00 € 
 

90.600,00 € 

Wertgrenze externe 
Teilung (§ 14 Abs. 2 
VersAusglG) 
Rente 
Kapitalleistung  

 
 
p.m. 

 
 
 

67,90 € 
8.148,00 € 

 
 
 

70,70 € 
8.484,00 € 

Lohnsteuer-
Pauschalierung bei 
Direktversicherungen  
(§ 40 b EStG) 

Höchstbeitrag pro Mitarbeiter  
 
Durchschnittsberechnung bis zu 

p.a. 
p.m. 
p.a. 
p.m. 

1.752,00 € 
146,00 € 

2.148,00 € 
179,00 € 

 

 

  


