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Ein echter Mehrwert für 
Ihr Unternehmen
Sorgen Sie mit einer betrieblichen Altersversorgung innovativ für die Zukunft Ihres 
Unternehmens und Ihrer Mitarbeiter vor.



Ihr Unternehmen baut auf qualifizierte und engagierte Mitarbeiter. Gutes Personal zu finden 
ist allerdings nicht leicht. Wer exzellent ausgebildete Fach- und Führungskräfte für sich 
gewinnen will, muss als erfolgreicher und verantwortungsbewusster Arbeitgeber überzeugen. 

Mit einer betrieblichen Altersversorgung (bAV) leisten Sie einen großen Beitrag – und das 
schon mit einem kleinen Investment. Für Ihre Mitarbeiter sind eine Altersvorsorge und die 
Absicherung der eigenen Arbeitskraft unverzichtbar geworden. 
Warum unterstützen Sie sie nicht einfach dabei und profitieren gleichzeitig von vielen 
Vorteilen:

» soziales Engagement
» Imagegewinn für Ihr Unternehmen
» Attraktivitätssteigerung Ihres Unternehmens für neue Mitarbeiter
» Bindung treuer und qualifizierter Mitarbeiter
» nachhaltige Motivation
» Erfüllung des gesetzlichen Anspruchs auf Entgeltumwandlung
» besonders günstige Konditionen bei Gruppenverträgen möglich
» wenig Aufwand durch die Möglichkeit der digitalen Verwaltung

Ein Gewinn für alle

Neben einer angemessenen Vergütung sind es vor allem die „kleinen Dinge“, 
die Mitarbeiter schätzen und die sie so langfristig an ein Unternehmen binden. Wir 
finden, dass eine betriebliche Altersversorgung dafür ideal ist. Eine Investition, die 
sich für Sie und Ihre Mitarbeiter lohnt – eben ein Gewinn für alle! 



Wir haben die Lösung
Sowohl für Ihre Mitarbeiter als auch für Sie bieten wir verschiedene Versicherungslösungen im 
Bereich der Altersvorsorge und der Arbeitskraftabsicherung an. Sie entscheiden, welche 
Lösung am besten zu Ihrem Unternehmen passt. 

Für Ihre Mitarbeiter
Mit der so genannten Direktversicherung sichern Sie Ihre Angestellten ganz einfach und 
unkompliziert ab. Dabei vereinbaren Sie mit Ihrem Mitarbeiter, dass ein Teil seines 
Bruttogehalts für die betriebliche Altersversorgung verwendet wird – ganz automatisch, jeden 
Monat. Danach müssen sich beide Seiten um nichts mehr kümmern. 
Als Arbeitgeber bezuschussen Sie seinen Anteil und leisten damit einen wichtigen Beitrag zu 
einer besseren Vorsorge.

Für Sie als Unternehmer
Selbstverständlich können auch Sie als Geschäftsführer über Ihr Unternehmen eine 
zusätzliche Altersversorgung für sich selbst aufbauen. Dafür haben wir bereits 1996 die 
SECUNDA Unterstützungskasse für den Mittelstand e.V. gegründet, die Ihnen klare Vorteile 
bietet: Sie entscheiden, wie viel Sie sparen – nach oben gibt es keine Grenze! Darüber hinaus 
profitieren Sie und Ihr Unternehmen von Steuervorteilen und zahlreichen 
Gestaltungsmöglichkeiten.

bAV für Ihre Mitarbeiter und für Sie 
als Unternehmer

Gut zu wissen! Der Staat fördert mit der 
bAV nicht nur Arbeitnehmer sondern auch 
Ihr Unternehmen. 



Kleiner Beitrag – große Wirkung
So funktioniert die bAV
Statt der nächsten Gehaltserhöhung können Sie darüber nachdenken, Ihren Mitarbeitern 
eine arbeitgeberfinanzierte bAV anzubieten. Davon können neben Ihren Mitarbeitern auch Sie 
profitieren – durch die Ersparnis von Lohnnebenkosten.

Wie? Ganz einfach! Beiträge bis zu 4 % der Beitragsbemessungsgrenze West können 
steuer- und sozialabgabefrei in eine bAV eingezahlt werden.
Je nach gewählter Versicherungslösung können darüber hinaus sogar noch deutlich 
höhere Beiträge steuerfrei eingezahlt werden. 

Ein Beispiel zur 
Entgeltwumwandlung

Gehaltsabrechnung
ohne bAV

Gehaltsabrechnung mit 
115,00 € bAV-Beitrag

  mtl. Bruttogehalt 3.500,00 € 3.500,00 €

Arbeitgeberzuschuss 0,00 € 15,00 €

bAV-Beitrag           – 0,00 € 115,00 €

                                 = 3.500,00 € 3.400,00 €

Steuern                   – 471.69 € 445,69 €

SV-Abgaben           – 736,75 € 715,70 €

Nettogehalt           = 2.291,56 € 2.238,41 €

Arbeitnehmer, ledig, Steuerklasse 1, kinderlos, kirchensteuerpflichtig, gesetzlich 
krankenversichert, 1,7 % Zusatzbeitrag

Die Abrechnung zeigt:
Für 115,00 € bAV-Beitrag muss Ihr Mitarbeiter netto nur 53,15 € aufwenden. Sie sparen trotz des
15-%igen Arbeitgeberzuschusses zusätzlich 5,45 € an Lohnnebenkosten, die Sie freiwillig 
ebenfalls an Ihren Mitarbeiter weitergeben können. 

Ihr Vorteil:
Die betriebliche Altersversorgung ist eine Investition, die für Sie und Ihre Mitarbeiter ein 
Gewinn ist.



Ein erfahrener Partner – 
für Sie und Ihre Mitarbeiter 
Mit einer bAV beim VOLKSWOHL BUND treffen Sie die richtige Entscheidung für sich, Ihre Firma 
und Ihre Mitarbeiter.  
Das sagen wir aus tiefster Überzeugung – aus diesen guten Gründen:

Darum mit uns

» Über 100 Jahre Erfahrung: 
    Seit 1919 bieten wir Vorsorgelösungen an. Bereits seit dem Ende der 60er Jahre sind wir 
    Experten in der betrieblichen Altersversorgung und damit ein verlässlicher Partner für 
    Sie als Arbeitgeber.     

» Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit
    Wir sind ein Versicherungsverein auf Gegenseitgkeit. Das bedeutet: Das Geld, das Sie und 
 Ihre Mitarbeiter bei uns anlegen, verwalten wir ausschließlich für Sie. Es gibt keine
 Aktionäre, die mitbestimmen oder Geld von uns bekommen.

» Digitaler Service 
    Wir machen es einfach. Denn mit Hilfe unserer speziellen Vertragsverwaltungs-
    anwendung lassen sich alle Themen rund um die bAV schnell online und digital 
    abwickeln. So sparen Sie viel Aufwand und noch mehr Zeit – damit Ihr Unternehmen für   
    Sie im Vordergrund stehen kann!

» Experten an Ihrer Seite 
    Die bAV ist für uns eine Herzensangelegenheit. Deshalb steht Ihnen ein Team aus rund 
    40 erfahrenen Experten bei jedem Schritt zur Seite: Vom ersten Kontakt über die 
 Vertragsverhandlungen bis hin zur Zahlung der Renten sind Sie bei uns in den besten  
 Händen und können sich auf unsere jahrzehntelange Expertise und Ihre persönlichen  
   Ansprechpartner verlassen!

» Höchste Qualität 
    Ob bei unseren Lösungen, unserem Service oder unseren digitalen Prozessen: Wir bieten
    Ihnen und Ihren Mitarbeitern höchste Qualität. Darauf vertrauen auch bereits rund zwei     
    Millionen zufriedene Kunden in ganz Deutschland. Unser Erfolgsrezept: eine vielfach  
    ausgezeichnete Finanzstärke und regelmäßige Bestnoten bei Unternehmens- und 
    Tarifratings. Weil für Sie nur das Beste gut genug ist. 



Weil Ihre Zeit wertvoll ist – 
wir machen es Ihnen einfach!
Sie begeistern Ihre Mitarbeiter, indem Sie ihnen die Entscheidungen und die Verwaltung rund 
um ihre Vorsorge abnehmen. Wir unterstützen Sie, indem wir es Ihnen so einfach wie möglich 
machen und Ihnen mit Rat und Tat zur Seite stehen. Damit Sie sich auf das Wesentliche 
konzentrieren können: Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeiter. 

» Unterstützung vor Ort
 Sie möchten bei Ihnen vor Ort mehr über unser Angebot erfahren und Ihre Mitarbeiter
 fachkundig beraten? Unsere erfahrenen Experten unterstützen Sie gerne dabei.
  
» Persönlicher Service
 Service schreiben wir groß! Deswegen steht Ihnen in unserem Team aus rund 40 
 erfahrenen bAV-Experten ein persönlicher Ansprechpartner zur Verfügung. So können  
 Ihre Fragen und Anliegen schnell beantwortet werden.

» Digitale Vertragsverwaltung
 Mit unserem Programm bAVnet verwalten und organisieren Sie die Verträge Ihrer 
 Mitarbeiter ganz einfach, effizient und digital. Das spart viel Aufwand und noch mehr Zeit.

» Individualisierbare Flyer
 Sprechen Sie Ihre Mitarbeiter noch persönlicher an: mit unseren individualisierbaren 
 Flyern. Der Name, die Bilderwelt und das Logo Ihrer Firma – das überzeugt! 
 Ihr persönlicher Ansprechpartner hilft Ihnen gerne weiter. 
  
» Gruppen absichern
 Bereits ab zehn Personen bieten wir Ihnen attraktive Konditionen an. Dazu gehören:
 vereinfachte Vertragsverwaltung, einheitliche Gestaltung der bAV und eine einfache 
 Einrichtung der Rahmenverträge.

» Versorgungsordnung
 Wir unterstützen Sie mit Hilfe unserer Kooperationsrechtsanwälte bei der Erstellung
 der sogenannten Versorgungsordnung. Für Klarheit, Transparenz und Verlässlichkeit auf 
 beiden Seiten. 

Abschließende und detaillierte verbindliche Leistungsbeschreibungen entnehmen Sie bitte den Vertragsbedingungen.

Neugierig?

MEHR ERFAHREN

Auf unserer bAV-Homepage halten wir Sie 
zu allen Themen rund um die betriebliche 
Altersversorgung auf dem Laufenden!
Hier geht's lang:

http://www.bav.volkswohl-bund.de
https://bav.volkswohl-bund.de/


Machen Sie mit uns den NEXT-Step.
Uns ist es wichtig, unseren Beitrag für die Zukunft zu leisten. Für unsere Versicherten, für die 
Gesellschaft und für die, die nach uns kommen.
Deshalb übernehmen wir in vielen Bereichen Verantwortung. 

Wir übernehmen Verantwortung für die Zukunft – heute für morgen.
Mit Blick auf die Zukunft denken wir an mehr als nur die Umwelt. Unsere umfangreiche 
Strategie berücksichtigt entscheidende Bereiche – in unserem Unternehmen und unseren 
Versicherungen. 

Gemeinsam mit dem Klimaexperten ClimatePartner erstellen wir unsere CO2-Bilanz, welche wir 
als Grundlage nutzen, um unsere CO2-Emissionen weiter zu reduzieren. Unsere hauseigenen 
Honigbienen unterstützen das Gleichgewicht der Natur.

Zudem engagieren wir uns gemeinnützig für die Gesellschaft und leisten durch starke 
Partnerschaften und Spenden unseren Beitrag. 

Auch mit unseren NEXT-Versicherungen haben wir uns vertraglich dazu verpflichtet, 
ökologische, soziale und ethische Merkmale zu berücksichtigen.

Gemeinsam gehen wir den NEXT-Step.

                 
               
               GUT ZU WISSEN! Unsere verantwortungsvollen Versicherungen erkennen Sie am NEXT-Logo! 
    

Die hier verwendeten personenbezogenen Bezeichnungen beziehen sich auf alle Geschlechteridentitäten.

MEHR ERFAHREN

http://www.bav.volkswohl-bund.de
https://www.volkswohl-bund.de/versicherungen/next
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VOLKSWOHL BUND Versicherungen    
44137 Dortmund, Südwall 37 - 41  
Telefon: 0231/5433-0 · Telefax: 0231/5433400   
info@volkswohl-bund.de · volkswohl-bund.de     
Besuchen Sie uns auf Facebook: facebook.com/volkswohlbund
und folgen Sie uns auf Instagram: @volkswohl_bund_vertrieb




