
FÜR DAS, WAS KOMMT.
Zahlungsunterbrechung 05.2024 – Werbung

Gründe für eine Zahlungsunterbrechung

- Elternzeit (max. 36 Monate pro Kind) 
- Krankheit (max. 24 Monate) 

- Kurzarbeit 
- Sabbatical                 (max. 12 Monate)
- Sonstiges 

FÜR DAS, WAS KOMMT.

Flexibilität in 
unterschiedlichen 
Lebenssituationen

FÜR DAS, WAS KOMMT.

Flexibel bleiben 
Es kann viele Gründe haben, dass du deine betriebliche Altersversorgung nicht weiterzahlen 
kannst. Mit uns bleibst du flexibel - auch bei Zahlungsunterbrechungen.

Wie das aussehen kann, siehst du hier:

gilt für  

DV § 3 Nr. 63

EStG

1. Du setzt 
deinen Beitrag aus

Der erneute Start 
deiner Beitragszahlung 
erfolgt automatisch zum 
Enddatum. 

2. Du stellst 
deinen Beitrag frei

Der erneute Start 
deiner Beitragszahlung 
muss aktiv innerhalb 
der Fristen mitgeteilt 
werden. 

3. Du zahlst 
privat weiter 

Hinweis: 
Deine Beiträge sind 
sozialversicherungs-
pflichtig. 

Die hier verwendeten personenbezogenen Bezeichnungen beziehen sich auf  
alle Geschlechteridentitäten. Abschließende und detaillierte verbindliche  
Leistungsbeschreibungen entnehmen Sie bitte den Vertragsbedingungen.


